Липоводолинська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів

 Липоводолинської районної ради 

Сумської області
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Об’єктивні дані про автора

1. Прізвище, ім’я та по батькові      Вовк Ірина Іванівна                            
2. Дата народження     07.12. 1966 рік​​  
3. Освіта, коли і який навчальний заклад закінчила Вища,  Глухівський   педагогічний інститут ім.Сергєєва-Ценського, 1990 рік 

4. Спеціальність за освітою педагогіка і методика початкового навчання
5. Повна назва і поштова адреса навчального закладу, де працює Липоводолинська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів Липоводолинської районної ради Сумської області
Адреса:

 42500
 смт.Липова Долина,
 вул.Короленка, будинок  №1

 Сумська область
6. Стаж роботи 21 рік
7. Повна поштова адреса місця проживання 42500, вул..Роменська, будинок  №76, квартира 16, , смт.Липова Долина, Сумська область

8. Контактні телефони 8(05452)51364
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Об’єктивні дані про автора
1. Прізвище, ім’я та по батькові      Тимошенко Світлана Олександрівна
2. Дата народження     28.07. 1973 рік​​  
3. Освіта, коли і який навчальний заклад закінчила   Вища, Сумський державний             педагогічний інститут ім. А. С. Макаренка, 1995 рік 

4. Спеціальність за освітою вчитель фізики та інформатики

5. Повна назва і поштова адреса навчального закладу, де працює Липоводолинська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів Липоводолинської районної ради Сумської області

Адреса:

 42500
 смт.Липова Долина,
 вул.Короленка, будинок  №1

 Сумська область
6. Стаж роботи 13 років

7. Повна поштова адреса місця проживання 42500,  4-й Роменський провулок, будинок  №1, квартира 10, смт.Липова Долина, Сумська область

8. Контактні телефони 8(05452)51364

Вступ

 «Місія но​вої школи полягає в тому, щоб до​помогти кожній молодій людині усвідомити сенс свого життя, ...оволодіти універсальними кон​стантами життєвого світу, ...виз​начити орієнтири в її розвитку, систему смисложиттєвих коорди​нат, в яких вона може існувати. Які домінанти людини, такий і її до​мінантний образ світу, таке щас​тя і нещастя, таке й обличчя її для інших людей».
Початок XXI століття означений складним пошуком нового світо​розуміння, педагогічного світовід​чуття, здатного не лише дати адек​ватну оцінку неоднозначним трансформаційним процесам, а й зазирнути в майбутнє.
Сьогодні, як ніколи, гостро стоїть завдання осмислення й пізнання буття, створення нової філософії освіти, відкритої до тає​мниць життя людини, її прагнень, життєвого потенціалу. На цій ос​нові повинна формуватися нова педагогіка — педагогіка компетен​тної, відповідальної людини.
Із Концепції 12-річної середньої загальноосвітньої школи випливає, що одним із магістральних напрямів реформування освітньої системи України слід визнати компетентнісну стратегію, пов’язану з принципово новим цілепокладанням у педагогічному процесі, з перенесенням акцентів зі знань, умінь і навчальних результатів як результатів навчання  на формування компетентності учнів. 
         Серед основних завдань загальноосвітньої школи освітянські концептуальні документи визначають виховання «національно свідомої, вільної, демократичної, життєво й соціально компетентної особистості», формування «загальнонаукової, загальнокультурної, технологічної, комунікативної та соціальної компетентностей на основі засвоєння системи знань про природу, людину, суспільство, культуру, виробництво, оволодіння засобами пізнавальної та практичної діяльності».                   Компетентність названо «інтегрованим результатом навчальної діяльності учнів». Компетентнісний підхід покладено в основу Державних стандартів. «Зміст базової і повної середньої освіти створює передумови … для … запровадження особистісно зорієнтованих технологій, формування соціальної, комунікативної, комп’ютерної та інших видів компетентності учнів». Старша школа в нашій державі функціонує переважно як профільна; серед основних завдань профільного навчання виокремлено «формування соціальної, комунікативної, інформаційної, технічної, технологічної компетенцій учнів на допрофесійному рівні». Розуміння компетентності як результату навчання є вельми актуальним на європейському просторі.
         Суспільний прогрес і науково-технічна революція, яка лежить в його основі, зумовили не лише технічні, економічні та соціальні зміни. Вони зумовлюють такі параметри цих змін, як швидкість, глобальність, систематичність, незворотність, невизначеність. Швидкість змін створює ситуацію цейтноту, коли на визначення найбільш правильного рішення просто немає часу. Їх незворотність робить ціну помилки надвисокою, ризик тисне на психіку.
        У той же час саме ці параметри створюють і велетенський простір для реалізації всіх життєвих можливостей особистості. За цих умов до життєвої компетентності, життєстійкості та життєздатності особистості висуваються додаткові вимоги.
        У сучасному суспільстві, яке все більше цінує інтелектуальний та творчий потенціал особистості, життєво компетентна людина спроможна реалізувати можливості, подолати небезпеку, контролювати ризик. По суті, життєва компетентність особистості стає інструментом, за допомогою якого особистість будує власне життя, реалізує можливості, знешкоджує небезпеки.
       Проблема набуття особистістю життєвої компетентності, розвитку її здатності до осмисленого збереження й самостійного та творчого відтворення власної життєдіяльності і досягнення життєвого успіху є однією з найважливіших проблем, які постали перед людством у ХХІ столітті.
Компетентне ставлення особи​стості до життя — означає потребу в самопізнанні, саморозумінні, самореалізації в різних видах творчої діяльності; володіння нау​ковими знаннями про сутність «Я», принципами і методами життєздійснення; усвідомлення, організа​цію свого психологічного часу, життєвого шляху особистісного розвитку; проблемне бачення сво​го життя; осмислене розв'язання міжособистісних протиріч; здатність до об'єктивного оціню​вання рівнів, сфер і меж поширен​ня своєї життєвої активності; усві​домлене й адекватне оцінювання результатів своєї життєдіяльності; високу культуру споживання: відповідальне ставлення до свого життя, здоров'я; культуру фізично​го розвитку; філософське, етичне осмислення свого життя.

За умов трансформації укра​їнського суспільства особливої зна​чущості набувають питання форму​вання молодою людиною нових життєвих стратегій, компетент​ності, конкурентоспроможності, посилення гнучкості та мобільності соціальної поведінки. Чим потужн​іший життєвий ресурс людини, чим ширші її соціальні можливості, тим легше здолати кризові настрої, оволодіти конструктивно-перетво​рювальною позицією.
Перехід школи до дванадцяти​річної освіти об'єктивно потребує переведення освітнього процесу на технологічний рівень: вибір індивідуальних маршрутів навчан​ня. Особливо продуктивні серед них особистісно зорієнтовані пе​дагогічні технології. Їхня ефек​тивність залежить від того, якою мірою реалізує свій життєвий по​тенціал учень, як враховано його вікові та індивідуальні психологічні особливості. Звідси — пріоритет суб'єктивно осмисленого навчан​ня порівняно з інформаційним на​вчанням, спрямованість на розви​ток в учнів множинності суб'єктив​них картин світу, на противагу од​нозначним «програмним» уявлен​ням, діагностика особистісного розвитку, ситуаційне проектуван​ня, введення навчальних завдань у контекст життєвих проблем.
Щоб знайти своє місце в житті, ефективно освоїти життєві та со​ціальні ролі, випускник української школи має володіти певними яко​стями, вміннями:
• бути гнучким, мобільним, конкурентноздатним, уміти інте​груватись у динамічне суспільство, презентувати себе на ринку праці;
•критично мислити;
· використовувати знання як інструмент для розв'язання жит​тєвих проблем;

· генерувати нові ідеї, прийма​ти нестандартні рішення й нести за них відповідальність;

· володіти комунікативною куль​турою, вміти працювати в команді;

· вміти запобігати та виходити з будь-яких конфліктних ситуацій;

· цілеспрямовано використо​вувати свій потенціал як для са​мореалізації в професійному й особистісному плані, так і в інте​ресах суспільства, держави; 
· уміти здобувати, аналізувати інформацію, отриману з різних джерел, застосовувати її для інди​відуального розвитку і самовдос​коналення;

· бережливо ставитись до сво​го здоров'я та здоров'я інших як до найвищої цінності;

 •бути здатним до вибору чис​ленних альтернатив, які пропонує сучасне життя.
Компетентнісний підхід покли​каний подолати прірву між освітою й потребами життя. Ідея компетентнісно спрямованої освіти органі​чно пов'язана з тими педагогічни​ми прецедентами, де утверджу​ються такі суспільно значущі цінності як свобода вибору, твор​чий продукт, життєвий досвід, проектна діяльність учнів.

Школа — це живий організм, який утворюється та існує завдяки цілеспрямованій і спонтанній взаємодії сотень людей. Місією школи є розвиток особистості учня, його життєве та соціальне становлення. Завдання загально-освітнього закладу, на думку українських учених і практиків, — «формувати життєві компетентності, які являють собою знання, уміння, життєвий досвід особистості, необхідні для розв’язання життєвих завдань і продуктивного здійснення життя як індивідуального проекту».
Школа не повинна плентатись у хвості суспільного життя. Вона має стати дієвим фактором його позитивної динаміки.
          Актуальним завданням модернізації сучасної системи середньої освіти України  є  підвищення якості підготовки випускників. Якість освіти в умовах її модернізації (забезпечення чіткого дотримання та високої якості реалізації  державних освітніх стандартів, варіативності та профільності освіти, вирішення проблеми модернізації методів і форм організації навчання й виховання) є ключовою категорією освітньої політики. Модель навчання, що склалась у сучасній школі, може бути охарактеризована як предметна (дисіфетно-дисциплінарна). Вона, безумовно, збереже свою значущість і в найближчому майбутньому. Проте нові суспільно-економічні відносини, а також зміна системи вимог до випускників обумовлюють необхідність її корекції. Існуюча модель навчання надмірно орієнтована тільки на здобуття знань. Водночас вона недостатньо враховує діяльнісний (зокрема навчальні компетентності), ціннісно-мотиваційний, емоційний аспекти навчально-пізнавальної діяльності учня. Вивчення окремих (дискретних) предметів часто не узгоджується з цілісним формуванням особистості учня, яке має відбуватись у навчально-виховному процесі. Як виховання, так і навчання не повинні зводитись лише до вербальної взаємодії вчителів та учнів з визначення моделі випускника. На нашу думку, розробка й обґрунтування моделі випускника сприятимуть визначенню:

• системи стратегічних цілей і завдань навчально-виховного процесу в загальноосвітніх навчальних закладах;
• визначенню й обґрунтуванню змісту середньої освіти, адекватному як потребам особистості учня, так і соціальному замовленню (сукупності об’єктивних вимог, які суспільство висуває до учня та випускника як майбутнього повноправного учасника економічного, політичного, соціального, культурного життя, носія відповідної діяльності);
• визначенню та розробці відповідних методів і прийомів, форм, засобів навчання й виховання, застосування яких забезпечить досягнення поставлених цілей і завдань, реалізацію визначеного змісту освіти;
• системи мотивації та оцінювання навчально-пізнавальної діяльності, яка сприятиме найбільш ефективному здійсненню  навчально-виховного процесу;
• шляхів диференціації та індивідуалізації навчання, забезпечення профільного характеру старшої школи;
• оптимального співвідношення інваріантної та варіативної складових змісту середньої освіти, принципів формування останньої.

Модель (портрет) випускника
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Липоводолинської спеціалізованої школи 
І-ІІІ ступенів
Модель компетентного випускника

Липоводолинської спеціалізованої школи 
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І-ІІІ ступенів

1) Пояснювальна записка
2)  ПОЛІТИЧНА Й СОЦІАЛЬНІ КОМПЕТЕНЦІЇ: здатність брати на себе відповідальність, брати участь у спільному ухваленні рішень, регу​лювати конфлікти ненасильниць​ким шляхом, брати участь у функ​ціонуванні й поліпшенні демокра​тичних інститутів;
3)  КОМПЕТЕНЦІЇ СТОСОВНО ЖИТТЯ  В БАГАТОКУЛЬТУРНОМУ СУСПІЛЬСТВІ. Освіта має озброїти молодь полікультурними компетенціями, та​кими як усвідомлення відміннос​тей, повага, толерантність, куль​тура миру, здатність жити з людь​ми інших культур, мов, релігій;

4)   КОМУНІКАТИВНІ КОМПЕТЕНЦІЇ.Компетенції, які стосуються володіння усною і писемною мо​вою — йдеться про найрізноманітніші комунікативні компетенції;

5)  ІНФОРМАТИВНІ КОМПЕТЕНЦІЇ. Компетенції, пов'язані з ви​никненням інформаційного су​спільства;
6)  КОМПЕТЕНЦІЇ САМОРОЗВИТКУ ТА САМООСВІТИ. Здатність учитися протягом усього життя як основа неперерв​ної підготовки в професійному плані, а також в особистому і громадському житті.
Теоретичне обґрунтування та опис існуючої моделі
Аналізуючи життєві досягнення випускників останніх років, можна зробити висновок, що ті чесноти, які були необхідні молодій людині в радянські часи, не завжди до​зволяють їй адаптуватися до сьо​годення.

Наприклад, потрібні не просто знання, а прагнення до нових знань, усвідомлення необхідності безперервного самовдосконален​ня, цілеспрямованість в їх отриманні та використанні; необхідна не просто виконавська дисциплі​на, а здатність працювати в групі, вміння співпрацювати з іншими особами, толерантність стосовно міркувань і думок інших осіб. Не​обхідною сьогодні стає компе​тентність у розв'язуванні проблем (визначення проблеми, її аналіз, синтез), гнучкість у використанні знань у нових умовах, спритність і впевненість під час зустрічі з відкритими проблемами, що ма​ють декілька варіантів розв'язань з несподіваними результатами.
Важливим стало вміння працю​вати з різними джерелами інфор​мації, зокрема іноземними та електронними (для цього необ​хідне знання комп'ютера та хоча б однієї іноземної мови), критично аналізувати ці джерела перед ви​користанням. Крім названих яко​стей школа безумовно повинна виховувати порядну людину, гро​мадянина України, який житиме і працюватиме на користь суспіль​ству, родині, собі.
Виходячи з означеного, педа​гогічний колектив створив модель випускника.(Див.Модель (портрет) випускника Липоводолинської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів)
Розробка моделі — це перший крок. Наступний крок — це ство​рення умов, за яких ця модель може бути реалізована.
Виходячи з розуміння, що будь-яка модель умовна й особистість випускника насправді не​можливо «розчленити», все ж таки створення можли​востей для реалізації моделі має декілька напрямів діяльності.
Педагогічним колективом визначено коло проблем науково-методичного, організаційного та кадрового характеру, які взаємопов’язані між собою. Виокремимо деякі з них:
1)  проблема усвідомлення того, що кожний заклад освіти має чітко визначити складові та зміст ключових компетентностей, які мають бути сформовані в учнів. У такому випадку модель компетентного випускника є основою створення та реалізації моделей навчально-виховного процесу; (Див. Модель компетентного випускника Липоводолинської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів)
2) проблема нового осмислення змісту освіти як засобу формування компетентностей. А це означає, що ми, не відмовляючись від високого рівня знань, умінь і навичок, повинні навчати учня використовувати ці знання для розв’язання практичних завдань;

3) проблема застосування педагогами нових педагогічних технологій з високим компетентнісним потенціалом, таких як: проектна технологія, технологія ситуаційного навчання, технологія саморозвитку учня та інші. Нас не може задовольнити використання вчителем окремих технологічних прийомів. Високоефективні методики формування життєвих компетентностей мають будуватись на науково-практичних засадах, якими вчитель усвідомлено володіє;

4) проблема, яка турбує і науковців, і практиків, пов’язана з розробкою нових підходів до оцінки рівня сформованості в учнів ключових компетентностей. Оскільки ключовим компетентностям притаманні багатоструктурні характеристики, оцінка яких не може бути в повному обсязі стандартизованою, то їх буде дуже важко вимірювати. На наш погляд, тут велике поле для моделювання та спільної експериментальної діяльності методичної служби всіх рівнів з учителями - предметниками; (Див. Модель компетентного випускника Липоводолинської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів)
5) проблема якості методичних послуг учителю. Зважаючи на те, що ключові компетентності є інтегрованим показником якості освіти, необхідно разом із традиційними предметними методичними об’єднаннями створювати міжпредметні групи, об’єднання, які будуть спільно вирішувати проблеми компетентнісного змісту освіти та допомагати шкільному вчителеві;

6) проблема кадрова полягає в підготовці консультантів, експертів із числа методистів, науковців і практичних працівників до роботи з конкретним закладом освіти, групою вчителів та окремим учителем. На наш погляд, щоби прискорити цю роботу, необхідно застосувати поширений у теорії менеджменту метод мережевого маркетингу;

7) проблема формування професійної компетентності вчителя. У професійних характеристиках учителя повинні з’явитись нові складові: учитель-організатор, консультант, тощо.
         Педагогічна компетентність учителя повинна вдосконалюватися за такими параметрами:
         1. Знаннєва складова діяльності вчителя — він має отримати нові знання, що дають йому можливість працювати на сучасному рівні, за нового змісту навчання.

2. Позиція організатора навчальних ситуацій — учитель має особливим чином організувати навчальну ситуацію та сприяти тому, щоб учні в цій ситуації діяли, займали активну позицію здобувачів знань.

3. Позиція вчителя-предметника як координатора діяльності інших учителів у певній галузі, наприклад, у галузі інформаційних технологій.
          Це далеко не повний перелік нарощування таких позицій до професійної компетентності вчителя. Другий рік поспіль педагогічний колектив працює над проблемою . «Розвиток творчих здібностей учнів, шляхом особистісно-орієнтованого підходу з використанням нетрадиційних форм проведення уроків та позакласних заходів». В процесі реалізації педагогічний колектив зосередив зусилля на:
- створення індивідуального простору в освіті нашого учня, його всебічного повноцінного розвитку відповідно із природними задатками;
- обрання таких методів роботи, щоб учень міг виявити вибірковість до навчальних предметів варіативної частини;

- виховання в учнів національної самосвідомості;
- формування здорового способу життя;
Наведемо модель організації методичної роботи в Липоводолинській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів

Модель організації методичної роботи

в Липоводолинській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів
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Оновлення освіти як важливої сфери соціальної практики суспільства, що відповідальна за «вирощування» найбільш цінного ресурсу розквіту країни — компетентної особистості та громадянина, — вимагає великих зрушень, вкладів, змін.

Безумовно, забезпечуючи високий рівень знань, треба пере​творювати ці знання на компе​тентність (КОМУНІКАТИВНІ КОМПЕТЕНЦІЇ).  Школа має забезпечи​ти такий рівень компетенції, який допоможе випускнику адаптувати​ся в різних сферах життєдіяль​ності. Високий рівень викладання базових предметів, участь у різних пізнавальних конкурсах і турнірах, олімпіадах, науково-дослідницьких проектах, інтерактивна методика викладання допомагають учневі використовувати отримані знання,  зробити їх значущими, сприйма​ти як безумовну цінність. Щоб учень міг виявити вибірковість до навчальних предметів  здійснюється профілізація навчання.

Для того, щоб випускник став людиною соціальною та політичною (ПОЛІТИЧНА Й СОЦІАЛЬНІ КОМПЕТЕНЦІЇ), він має вже сьогодні брати безпосередню участь у житті суспільства. З цією метою у школі реалізовано проект “Учнівське самоврядування є організацією, що складається з людей, створена людьми і для людей, а учні Є людьми!”

Вісім комітетів спрямовують життя учнів​ського колективу на вирішення
різних завдань: 
СТРУКТУРА УЧНІВСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ В ШКОЛІ 

Самоврядування в школі - це спосіб життя, думок і поведінки учнів, які почувають себе за все відповідальними - найвищий етап їхньої свідомості.
О.І.Антипова













- епіцентр з прав дитини надає допомогу вчителям у проведенні тижнів права, оформленні куточків, випуску газет, проведення виховних заходів на дану тематику;

-  інформаційний комітет - відповідальний за випуск шкільної газети  „Школа+”;

-  спортивно-оздоровчий - пропаганда здорового способу життя, організація екскурсій і походів, проведення днів здоров’я, спортивних змагань, зустрічей із лікарями району;

-   комітет дисципліни й порядку допомагає вчителям виховувати свідому дисциплінованість, сприяє дотриманню правил внутрішнього розпорядку для учнів,  організовує  чергування  класів  по  школі,   на  позакласних  заходах, проводить рейди , формує учнівські ремонтні бригади;

-   екологічний  комітет - утверджує  принципи  бережливого  ставлення  до природи та всього живого, організовує акції з озеленення школи, селища, проводить освітньо-пропагандистську роботу серед молодших школярів;

-  комітет дозвілля та інтелектуальних ігор - організація змістовного дозвілля школярів, свят, дискотек, вечорів-зустрічей із талановитими земляками;

-    комітет   зв’язків   із   громадськістю   -  вивчає   громадську   думку   учнів, вчителів, батьків; проводить анкетування з актуальних проблем, соціальні опитування й активно співпрацює з Інформаційним комітетом, який публікує їхні результати;

-  економічний комітет - займається пошуком фінансів для виконання всіх проектів,  налагоджує зв’язок з  батьками,  органами  влади,  громадськими організаціями.
Однією з найскладніших є проблема виховання готовності та
здатності до сприйняття культури, створення Home kulturus. Зруйну​вання державної системи впливу на молодь через дитячі сеанси (наяких відсутня пропаганда сексу та насилля), екскурсії до музеїв, філармоній, зустрічі з представни​ками мистецької інтелігенції призвело до того, що проблема фор​мування естетичної й етичної куль​тури ( КОМПЕТЕНЦІЇ СТОСОВНО ЖИТТЯ  В БАГАТОКУЛЬТУРНОМУ СУСПІЛЬСТВІ) цілком стала обов'язком шко​ли, який вона виконує, якщо ба​жає та має змогу.  
Музей школи займає вагоме місце в навчально - виховній роботі нашого навчального закладу. Робота музею багатогранна і різнопланова. Група екскурсоводів з числа десятикласників проводить як оглядові, так і тематичні екскурсії. Матеріали експозиції дають можливість проводити окремі повноцінні екскурсії з різних питань, зокрема «З історії шкільництва в нашому краї», «Дореволюційна школа», «Дмитро Сулима - наш видатний земляк», «Долі, обпалені війною» про випускників 1941р. «Наші земляки - Герої Радянського Союзу», «Наші визволителі», «Ними пишається наша школа», «Сіячі розумного, доброго, вічного», «Нашого світу по всьому цвіту» про випускників, які навчались за кордоном і нині там живуть і працюють.

За час існування музею побували учні багатьох класів на різних екскурсіях. Напередодні Дня учителя проводились тематичні екскурсії про учителів повоєнної школи. В День знань - біля експозиції «Гордість нашої школи», де наголошується роль знань у досягненні життєвої мети випускників. Цикл екскурсій перед святом 9 Травня проводимо біля експозиції «Ніхто не забутий, ніщо не забуте!» з продовженням її біля Меморіалу та на Алеї Героїв. Причому, в розповіді включаються матеріали Книги Пам'яті та Книги Скорботи, з акцентом на тому, в якому віці наші земляки не повернулися з війни, на території яких держав близького й далекого зарубіжжя склали свої голови в ім'я Перемоги.
Починаючи з січня 2004 року члени історико-краєзнавчого гуртка розпочали дослідницько - пошукову роботу, щоб з'ясувати суть процесу вирощування конопель, прядіння ниток, ткацтва полотна, його вибілювання, а вже потім шиття жіночих, чоловічих сорочок, та їх вишивання. Учителем історії були сформовані ініціативні групи по кількох напрямках роботи. 

Зібрані   експонати   і   матеріали   дослідницько  -  пошукової роботи дали можливість створити кілька цікавих експозицій. Перша з них розповідає про історію та технологію прядіння.

Друга експозиція розповідає про історію ткацтва, види ткацьких верстатів та вироби, які можна було отримати за допомогою наявного в музеї верстата.

Третя експозиція представляє цілу колекцію українських сорочок, досить різноманітних за призначенням, за кольоровою гамою, за технікою виконання.

На основі цих експонатів гості музею знайомляться як шили сорочки, як прикрашали лиштву, низ рукавів, де розміщувалась вишивка. Вони демонструють важливість і значущість національного вбрання для мешканців Липоводолинщини в XIX- першій половині XX століття.
В 2006 році в конкурсі “Свята спадщина” серед громадських музеїв ми вибороли третє місце серед загальноосвітніх закладів області.
Наказом Міністерства освіти і науки України від 22.09.2004 р. № 749 „Про проведення експерименту за програмою „Іntel® Навчання для майбутнього" було передбачено проведення педагогічного експерименту з підготовки вчителів загальноосвітніх навчальних закладів 13 регіонів України до використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі. 

За результатами експерименту, Програму визнано інноваційною, спрямованою на ефективне використання інформаційно-комунікаційних, інноваційних педагогічних технологій. її реалізація сприяє всебічному розвитку особистості, ефективній організації навчально-виховного процесу, рівному доступу до якісної освіти всіх, хто навчається.

Програма є каталізатором процесу інформатизації освіти в Україні. Вона посідає в українській національній програмі інформатизації важливе місце, має вагоме значення для вдосконалення українських навчальних програм і освітніх стандартів, є інноваційною та такою, що сприяє підвищенню якості освіти, розвитку дитини, підготовці учнів до діяльності після завершення навчання в конкурентному економічному середовищі, підвищує мотивацію учасників навчально-виховного процесу до навчальної професійної діяльності, спрямовує на ефективне використання інформаційно-комунікаційних технологій та надає можливість для обміну досвідом інновацій в освіті з багатьма країнами світу.

Успішність   інформатизації   України   значною   мірою   залежить   від успішного вирішення проблем інформатизації освіти. Перед сучасною освітою стоїть завдання адаптації учнів, студентів, усіх, хто навчається, до життя в інформаційному суспільстві через формування відповідних ІНФОРМАТИВНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ у процесі навчання. Саме ця вимога часу дозволяє задати вектор інтеграції сучасних інформаційних технологій у систему освіти України, визначити вихідні вимоги до процесу інформатизації навчання, підготовки вчительських кадрів, змісту підручників, методик навчання, необхідного матеріально-технічного забезпечення, побудови інфраструктури, фінансового забезпечення тощо.

У жовтні 2006 року відкриті курси за програмою „Іntel® Навчання для майбутнього"  при Липоводолинській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів Липоводолинської районної ради Сумської області.  На цей час за програмою Intel пройшли навчання 15 вчителів школи, створили творчі проекти та застосували на практиці, запропонувавши вчителям району для використання при викладанні шкільних дисциплін. Ці творчі проекти розроблені згідно Державних освітніх стандартів та навчальних програм. На сьогодні ще 10 педагогів школи навчаються з а даною програмою.
Діаграма . Охоплення вчителів Програмою «Іntel ® Навчання для майбутнього» у Липоводолинській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів на квітень 2008 року (у відсотках від загальної кількості вчителів].

Слід зазначити, що педагоги, які пройшли навчання за програмою, стали частіше використовувати інформаційні та комунікаційні технології для планування уроків (60 %), дидактичної та методичної роботи (80 %).  Частіше   користуються   Інтернетом для   підготовки   до   уроків   і   інших   заходів.

Крім того важливим фактором впливу програми стало набуття учнями ЖИТТЄВИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ. Так, аналіз результатів моніторингу впровадження програми став той факт, що вчителі, які пройшли навчання, відзначили, що їх учні:
· набули вмінь оперувати інформацією (отримувати, обробляли оцінювати та застосовувати у навчальному процесі), використовуючи ІКТ;

· набули навичок ефективної комунікації;
· навчились планувати та здійснювати діяльність (на прикладі реалізації навчальних проектів);

· навчились інтерактивно застосовувати засоби (ІКТ, інформаційні мережі, ін.).

На користь тих факторів, що програма вплинула на формування компетентностей учнів та педагогів свідчать відгуки учасників програми. Так, наприклад, вони вважають, що програма:
· розширює можливості вчителя та розвиває вміння та навички учня;

· 100 % вчителів, які пройшли навчання за програмою використовують комп'ютер для підготовки звітів та здобуття знань [самоосвіти);
· програма урізноманітнює роботу вчителя і зацікавлює учнів;
· допомагає учням здобувати більше знань, сприяє навчальному процесу;

· використовує підхід, який базується на дослідженні;
· впроваджує методи викладання, при яких робиться наголос на самостійній роботі учнів (проведення досліджень, виконання довготермінових проектів, можливість обирати ресурси, залучення до численних видів діяльності, надання учням можливості здійснювати перевірку/перегляд їх робіт);

· робить уроки цікавішими, використовуючи метод проектів, допомагає дітям краще сприймати і засвоювати матеріал;
· дозволяє перевірити знання учнів (підготовка тестових завдань, ведення електронного журналу для використовування знань);
· розвиває   вміння   в   учнів   шукати   інформацію,   систематизувати   та представляти;
· активізує пізнавальну діяльність учнів;
· допомагає при підготовці планів уроків;

· сприяє конструктивному навчанню та викладанню;

· програма   здатна   полегшити   викладацьку   роботу   і   зробити   її   більш ефективною;

Підводячи загальний підсумок результатів оцінки моделі, отриманий після проведення низки моніторингових заходів, слід відзначити основні позиції, що дозволили зробити такі основні позитивні висновки.
Учневі надано мож​ливість визначати індивідуальний зміст вивчення навчальних дис​циплін; ставити особисту мету у вивченні конкретної теми чи роз​ділу; обирати оптимальні форми і темпи навчання; застосовувати ті способи учіння, які відповідають його індивідуальним особливос​тям; рефлексивно усвідомлювати отримані результати.

Школа життєвої компетентності має бути спрямована не на ре​трансляцію минулого, а передусім на конструювання майбутнього.
Висновки
Чим глибша прірва між різними типами знань, по​трібними для життя і тими, що подаються школою, тим менший вплив школи на май​бутнє життя учнів.
Софія Русова
За роки існування школи, з стін вийшло близько 3,5 тисяч випускників. 93 учні закінчили школу з золотою медаллю, 62 – зі срібною. 

Вихованці школи були учасниками і призерами всеукраїнських обласних предметних олімпіад, різних конкурсів, турнірів, змагань. Серед колишніх випускників професор, доктор медичних наук, кандидати технічних, біологічних, філософських наук, висококваліфіковані спеціалісти – лікарі, вчителі, економісти, юристи, військові, особи, які займають високі керівні посади. Їх наполегливість у досягненні мети, великий внесок у розвиток вітчизняної науки, техніки, економіки, освіти, медицини, культури є прикладом для юного покоління вихованців школи.

З 2007 року школа реорганізована із загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів у спеціалізовану із класами з поглибленим вивченням предметів

              Значною частиною переможців районних олімпіад є учні нашої школи. Кращі з кращих є призерами обласних олімпіад, конкурсів та змагань. 
Результативність участі учнів у обласних олімпіадах з базових дисциплін за останні три роки
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Список переглянутих періодичних видань
1. Б-ка журналу “Управління школою”

2. Біологія

3. Біологія і хімія в школі

4. Вересень

5. Вивчаємо українську мову та літературу

6. Відкритий урок

7. Відкритий урок. Математика

8. Всесвітня література в середніх навчальних закладах України

9. Директор школи (Шкільний світ)

10. Завуч (Шкільний світ)

11. Здоров’я та фізична культура

12. Іноземні мови

13. Іноземні мови у навчальних закладах

14. Информатика и образование

15. Інформаційний збірник Міністерства освіти і науки України

16. Історія

17. Історія в школах України

18. Історія та правознавство

19. Історія України (Шкільний світ)

20. Освіта

21. Освіта України

22. Педагогика 

23. Педагогические технологии

24. Педагогическое самообразование

25. Педагогічна газета

26. Початкова освіта

27. Початкова школа

28. Практична психологія та соціальна робота

29. Преподавание истории и обществознания в школе

30. Психолог

31. Психологическая наука и образование

32. Психология и школа

33. Рідна школа

34. Українська література в загальноосвітній школі

35. Українська мова й література в середніх школах, гімназіях…

36. Управління освітою
37. Хімія. Біологія (Шкільний світ)
Ініціативна група «Мистецтво бути здоровим»





Школа вдосконалення майстерності





Проблемний семінар





Психолого педагогічний семінар





Засідання педради, педконсиліуми, семінари, конференції, відкриті уроки, атестація, індивідуальні та групові консультації, перспективний досвід





Школа класоводів «Перехрестя»(1-4-ті класи)





Студія знавців мистецтв «Муза»





Дискусійний клуб класних керівників  «Рівний рівному»(5-8 класи) «Діалог» (10-11 класи)





Кафедра мовно-літературних дисциплін





Кафедра початкових класів           





Кафедра математичних дисциплін





Кафедра природничих дисциплін





Кафедра іноземних мов               





Узагальнення досвіду вчителя над проблемою





Предметні кафедри





Кафедра суспільствознавчих дисциплін





- Періодична преса


- Довідкова літ-ра


- Педагогічні читання


- Наукові конференції - - Наставництво


- Методичні бюлетні


- Методичні оперативки





- Проблемні семінари 


- Педмайстерня


- Ділові ігри 


- Самоосвіта


- Предметні тижні 


 - Педагогічні дискусії


- Творчі портрети 


- Відкриті уроки


- Презентації досвіду


 - Фестиваль педагогічних ідей і знахідок 


- Школа професійної10-11 класі адаптації молодих учителів





Практикум





Інформаційне забезпечення





Педагогічна рада


- Вдосконалення і методичне забезпечення навчально-виховного процесу


- Шляхи реалізації науково-методичної проблеми в роботі школи


- Розвиток творчої ініціативи


педагогічних працівників


- Результати впровадження новітніх педагогічних технологій





Методична рада


- Створення умов для розвитку особистості педагога та учня, їх творчої самореалізації шляхом особистісно-орієнтованого підходу з використанням нетрадиційних форм проведення уроків та позакласних заходів.





Шкільний методичний кабінет





Науково-методична рада


Проблема. «Розвиток творчих здібностей учнів, шляхом особистісно-орієнтованого підходу з використанням нетрадиційних форм проведення уроків та позакласних заходів»











Випускник








Здатність до самоосвіти, самоаналізу, самооцінюванн, самоконтролю і самокоригування








Розуміння своїх здібностей, призначення в житті








Вміння працювати в сучасних інформаційних системах











Відповідальне ставлення до власного здоров’я, уникання шкідливих звичок

















Патріотизм














Комунікати-вність











Володіння основами етикету, тактовність, поміркованість











Вміння швидко діяти в нестандартних ситуаціях








Професійна орієнтація








Володіння навичками абстрактного та пошукового мислення











КОМПЕТЕНЦІЇ СТОСОВНО ЖИТТЯ  В БАГАТОКУЛЬ-ТУРНОМУ СУСПІЛЬСТВІ








КОМПЕТЕНЦІЇ САМОРОЗВИ-ТКУ 


ТА САМООСВІТИ











ІНФОРМАТИВНІ





 КОМПЕТЕНЦІЇ











КОМУНІКАТИВНІ КОМПЕТЕНЦІЇ











ПОЛІТИЧНА


 Й 


СОЦІАЛЬНІ КОМПЕТЕНЦІЇ














ВИПУСКНИК





Рада учнів





Президент





Голови комітетів





Епіцентр з прав дитини





Комітет зв’язків з громадськістю





Інформаційний комітет








Екологічний комітет





Спорткомітет





Комітет дозвілля та інтелектуальних ігор





Економічний комітет





Комітет дисципліни і порядку





Старости





Колектив класу
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